
INCIDENTE DE DISCRIMINACIÓN/REPORTE DE INFORMACIÓN

215 Sycamore Street, Muscatine, Iowa 52761

Teléfono (563)264-1550

                           ______________________        __________________        ________________
Fecha Ocurrió                   Dia de la Semana                  Hora

Lugar de Incidente

Declaración de Queja

Indique claramente lo que sucedió y cualquier otra información que tenga sobre este incidente.

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

Firma                                                                          Dirección                                                   Teléfono

_____________________________________  ______________________________  _____________________________



Envíe forma completa a:

Human Resources

City of Muscatine

215 Sycamore Street

Muscatine, IA  52761

Solamente uso para la Ciudad:_________________________________________________________________

Fecha Recibido:

Recibido Por:

Resolución:________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________




